
À LA CARTE 

Vera Ribeiro de Carvalho 

 

(você poderá ver a explicação desse título clicando aqui) Essa primeira coluna do 

“clique aqui” saiu neste site em 21/08/2009 

 

 

SERÁ UTOPIA? 

 

 
 

    “É o maior dos erros pensar e acreditar, como fazem muitos, que, tornando-se anárquicos 

e contestatários, se mostram mais inteligentes, mais livres e mais poderosos. 

Se estudassem como a Inteligência Cósmica criou o organismo humano, observariam, no seu 

funcionamento, leis que poderiam transpor para outros planos. 

Para que o organismo funcione bem e tenha boa saúde, é preciso que as células trabalhem 

em harmonia, com desapego, e não unicamente para elas mesmas: o estômago não deve digerir para si 

mesmo, nem o coração bater para si mesmo, nem os pulmões respirar para si mesmos… nem as 

pernas, nem os olhos, nem os ouvidos, nem o cérebro… mas para o conjunto, para o bem-estar de todo 

o corpo, do homem por inteiro. Ao passo que entre os humanos é cada um por si. Eis porque a 

humanidade é um organismo doente; tão doente que corre perigo de morte.” (“Ágape” – “Orquestra 

Cósmica” - http://blig.ig.com.br/pensamentosdevida/ ) 
 

Pois é!... Observem as ilustrações que abrem esta coluna. Será mesmo que a aquela camiseta 

é o símbolo da “podridão” de nossa sociedade? E será mesmo que aquela estranha “orquestra cósmica” 

representa a “afinação” em que o mundo deveria estar? 

“Cada um por si”. Esse tem sido o “cancro” da humanidade! “Farinha pouca, meu pirão 

primeiro!” – conhecem o ditado?  

 

 
 

Senão, vejamos: o que é que tem movido alguns desses “seres” políticos absurdos, que 

constroem castelos, lesam a sociedade com suas maracutaias, superfaturam preços ... A “farinha” 

https://goio.news/media/pages_news/2022/mes_04/14/a_la_carte_-_explicacao.pdf
http://blig.ig.com.br/pensamentosdevida/


nunca épouca, mas o “pirão” deles... sempre veio primeiro! 

 

 
 

O que é que move os “puxa-sacos” (principalmente dos chefes), senão a vontade de tirar 

vantagem – mesmo passando por cima dos colegas – e conseguir privilégios? 

 

 
 

 

Tantas ações presenciamos (e às vezes até participamos delas!!) que mostram o nosso 

egoísmo! Como o fato de as pessoas “furarem fila” – pouco se “lixando” se nela havia idosos 

cansados, pernas reumáticas, ou, mesmo, pouco se incomodando com o respeito ao direito do outro... 

Como quando, num jantar festivo repleto de gente, vemos que a fila dos que ainda não comeram nem 

terminou e já há indivíduos repetindo o segundo prato depois de terem “passado a perna” em alguém... 

Ou quando alguém mais jovem vem bem “refestelado” numa poltrona de ônibus, e ao seu lado uma 

grávida em estado bem adiantado fica em pé...Ou quando muitos trocam voto até por dentadura; ou 

quando violam a lei do silêncio; ou quando viajam a serviço pela empresa e, se o combustível custou 

quarenta, pedem nota fiscal de cem; ou quando alguém leva, das empresas onde trabalha, pequenos 

objetos como clipes, envelopes, canetas, lápis.... como se isso não fosse roubo... Ou quando alguém 

“molha” a mão de um guarda para não levar multa... Enfim... se fôssemos listar tudo, este espaço 

certamente não bastaria... 

 

 



 
 

Seria muito sonhar com um mundo onde os políticos (todos!) fossem honestos? Seria muito 

pretender que todos os funcionários (de empresas, escolas, prefeituras, do comércio em geral...) 

pensassem mais nos interesses comuns do que nos seus particulares? Que certos professores não 

ficassem só perguntando quando é o próximo feriado, e que certos alunos não dessem graças a Deus 

quando seus mestres faltassem? 

 

 
 

Seria muito, enfim, sonhar com um mundo mais sereno, mais cheio de solidariedade, de 

amor ao próximo, de UNIÃO? 

 

 
 

Há que se proceder como os instrumentos de uma orquestra... Para que a música saia 



perfeita, afinada, linda de se ouvir, TODOS têm que estar em harmonia! Não adianta violinos 

maravilhosos mas um saxofone fora do ritmo; um piano delicadamente harmônico  mas um trompete 

“capengo”;  uma flauta adequadamente suave e um bombo escandalosamente fora de sintonia... A 

união de todos os membros é que faz a boa música! 

 

 
 

Quanto a nós... para não perder o hábito, espelhemo-nos na letra sempre atual de Sal da 

Terra, de Beto Guedes e Ronaldo Bastos: 

 

“Vamos precisar de todo mundo 

Um mais um é sempre mais que dois 

Pra melhor juntar as nossas forças 

É só repartir melhor o pão 

Recriar o paraíso agora 

Para merecer quem vem depois”... 

 

 

Um pouco de mim... 

 

 

 

https://youtu.be/KsMsLRame3w 
 

 

 

 

https://youtu.be/KsMsLRame3w


 



 
 

 

 

 

“Tenderam”? rsrsrs!Mandem suas dúvidas! 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Pochetes LUIZA BARCELOS.  Chinelos da LUIZA BARCELOS..  Tamanhos 34 ao 

39! Tops e calças RUN MORE! Tamanhos P ao GG! - Tecidos elásticos e respiráveis, como 

poliéster, nylon e elastano, que permitem liberdade de movimento e evitam o acúmulo de suor. 

Oportunidade! 50% de descontos na 2ª peça de acessórios da ANIMALE! Bóraaaa antecipar os 

seus presentes de fim de Ano! Só lançamentos e peças “desejo”! *descontos nas peças do mesmo 

segmento, com igual ou menor valor. Tênis ADIDAS! Novidade! Não, não é a listra que engorda, 

viu?  Essa é oriental — elegante, atemporal e cheia de estilo! O que pesa mesmo é aquele 

docinho depois do almoço  Brincadeiras à parte, as listras são RICAS!Um clássico, equilibram 

e nunca saem de moda. Lançamentos FARM! Tamanhos PP ao GG! 

 

 
 



 
Quanto mais idade tivermos, mais temos que fortalecer nossas pernas. O caminhar 

sempre ajuda na longevidade.     

 
ÓTICA E RELOJOARIA ORIENT, à Av.Daniel Portela, 694. Fone 35221881 ou 9829-6116 

 

 

 

“Se você quer construir um navio, não peça às pessoas que consigam madeira, não dê a elas 

tarefas e trabalhos. Fale, antes, a elas, longamente, sobre a grandeza e a imensidão do mar.” 

(Saint-Exupéry) 

 

No texto apresentado, Saint-Exupéry defende: 

a) o esclarecimento das tarefas a serem realizadas. 

b) a posição de que aquele que manda não precisa saber fazer. 

c) a delegação de tarefas, sem demasiadas explicações. 

d) a motivação das pessoas para fazerem seu trabalho. 

 

Clique  aqui e veja a resposta da questão 

https://goio.news/media/pages_news/2025/usotodosdias/coluna/novembro/849.pdf


 
 

 

 


